NARODNE OBRANNE SILY

Do akych zaloh sa viem prihlasit?

a) Operacné zalohy (plnia Ulohy ozbrojenych sil a Ulohy krizového manazmentu),

b) Pohotovostné zalohy (plnia najma ulohy krizového manazmentu a ulohy ozbrojenych sil),

c) Branné zélohy (jednorazovy vycvik pre ob¢anov bez vojenskych skusenosti),

d) Ostatné zdlohy (evidencia oséb, ktoré presli vojenskym vycvikom alebo byvali prislusnici
zborov).

Kto sa modze stat prislusnikom NOS?

Obc¢an muz alebo Zena, ktory mé branni povinnost, dobrovolne predizil brannd povinnost
alebo ju dobrovolne prevzal, ob¢an tzv. ,s modrou knizkou®, prislusnik Policajného zboru,
Zboru vazenskej a justicnej straze, Hasi¢ského a zachranného zboru, Horskej zachrannej sluzby
alebo Narodného bezpecnostného Uradu, prislusnika financnej spravy od 18 rokov do 65 rokov
veku.

Aké su podmienky zaradenia?
Do operacnych, pohotovostnych a brannych zdloh méze byt zaradeny obcan ktory

a) spitia odborné poziadavky na vykon funkcie, do ktorej ma byt zaradeny,

b) spitia predpoklady na oboznamovanie sa s utajovanymi skutoénostami podla osobitného
predpisu, ak sa vyZaduje na vykon funkcie, do ktorej ma byt zaradeny,

c) je zdravotne sposobily a psychicky sposobily,

d) je bezuhonny,

e) je spolahlivy,

f) ma trvaly pobyt na Uzemi Slovenskej republiky,

g) je obcanom,

h) nie je oslobodeny od vykonu mimoriadnej sluzby,

i) nie je ob¢anom, ktory odoprel vykon mimoriadnej sluzby podla osobitného predpisu.

Na aké ¢innosti sa budem pripravovat a aké zruénosti ziskam?

Prislusnici zaloh sa budu okrem iného pripravovat na plnenie uloh krizového manazmentu,
na odstranovanie ndasledkov krizovych situacii (povodne, zosuvy po6d, poZiare, havarie,
nasledky po silnych veternych burkach a podobne) ¢i uz v mieste ich trvalého bydliska, ale
v pripade potreby aj na celom uzemi SR. V ramci pripravy ziskaju opravnenia na potrebnu
vojensku a civilnd techniku, vodi¢ské opravnenie, kurzy manipuldcie a pouZitia zbrane,
Specializacné a odborné kurzy na pouzitie roznych logistickych strojov a zariadeni.

Okrem toho sa vyskoli$§ na ovlddanie zbrane a vojenskej techniky, sp6soby prezZitia v prirode,
zdklady sebaobrany a schopnost plnit tlohy v kolektive.



Aké su penazné benefity?

a)

b)

c)
d)

e)
f)
g)

h)

i)
j)

k)
1)

motivacny prispevok pre Operacné a Pohotovostné zdlohy vo vyske 3000 eur/ rok
za vykonanie cvic¢enia raz v kalenddrnom roku (zo sumy sa neplati odvod do socidlnej,
zdravotnej poistovne a dan), ak prislusnik operaénych zéloh, ktory bol do zaloh zaradeny
ako profesionalny vojak, ktorému skoncil sluzobny pomer nie je zavolany na cvicenie patri
mu motivacny prispevok vo vyske 600 eur za kalendarny rok;

motivaény prispevok pre Branné zalohy vo vyske 1 500 eur/rok za vykonanie cvicenia (14
dni) raz v kalendarnom roku (zo sumy sa neplati odvod do socidlnej, zdravotnej poistovne
a dan),

doplatok k motivaénému prispevku pre Branné zalohy v pripade nasledného zaradenia do
Operacnych a Pohotovostnych zaloh vo vyske 1 500 eur/ rok,

pomerna ¢ast hodnostného platu (minimalne 561 eur za 14 dni cvienia), dvojnasobok
hodnostného platu za ¢as cvicenia pocas vikendov a sviatkov,

prispevok za zvysSenie odbornosti a kvalifikacie,

prispevok za predizenie zavazku,

prispevok za plnenie Uloh ozbrojenych sil v obdobi krizovej situacie mimo casu vojny a
vojnového stavu nad 14 dni,

prispevok za plnenie uloh ozbrojenych sil v ¢ase vyslania ozbrojenych sil mimo Uzemia
Slovenskej republiky,

prispevok na Studium na strednej Skole alebo vysokej Skole,

prispevok na zvySovanie fyzickej zdatnosti a pripravenosti az 561 eur rocne, ak splni normy
pohybovej vykonnosti,

odmena az do vysky hodnostného platu,

nahrada cestovného za cestu na vycvik, plnenie Gloh a spat,

m) ndhrada vydavkov za sluZzobnu cestu.

Aké su nepenaziné benefity?

a)
b)
c)

d)
e)

moznost bezplatne absolvovat odborné a Specializacné kurzy,

rekreacna starostlivost podla osobitného predpisu v zariadeniach MO SR,

moznost ziskat pisomné potvrdenie, ktorym sa osvedcuje bezihonnost a spolahlivost
Ziadatela a jeho zdravotnd spdsobilost pouZivat sluzobnl zbran na ziskanie skupiny C
zbrojeného preukazu,

moznost ziskat vodi¢ské opravnenie v autoskole ministerstva obrany,

naturalne nalezitosti, vystrojné suciastky, bezplatné ubytovanie, bezplatna strava pocas
vycviku a plnenia uloh.

Ak sa zapojim do zaloh pridem o socialne a dochodkové davky?

Penainé benefity za vycvik a plnenie uloh zaloh su vynaté zo zapoctu na stanovovanie
socialnych a doéchodkovych davok a tak nemaju vplyv na ich vyplacanie, nezanikd dévod na ich
poberanie pricom v ¢ase cvitenia alebo plnenia tloh v prospech ozbrojenych sil, neméze byt
obcan vyzvany aby sa dostavil na Urad prace, socidlnych veci a rodiny alebo na inu Statnu
institdciu a ani nemdZe byt postihovany za to, Ze sa nedostavi a nemdze mu byt pozastavene



vyplacanie socidlnych davok alebo davok v nezamestnanosti. Ob¢an ma len povinnost tuto
Ucéast oznamit dradom pred nastlipenim na vycvik alebo plnenie tloh.

Aky mam zavazok?

Operacné zalohy a Pohotovostné zalohy su povinné ztcastnit sa v roku 14 dni cvicenia alebo
plnenia uloh ozbrojenych sil, 6 dni dodato¢ného vycviku najma pocas vikendov a 10 dni
pohotovosti. Spolu celkovy zavazok cvicit alebo plnit Glohy je maximalne 30 dni v roku.

Branné zalohy su povinné odcvicit 14 dni v kalenddrnom roku.
Kedy budem cvi¢it?

Terminy pravidelnych cviceni budu zverejnené do 31 decembra kalendarneho roka
na nasledujuci kalendarny rok. Cvicenie a pohotovost si naplanujes v spolupraci s velitefom
podla svojich moznosti a kapacit OS SR.

Mézem byt povolany pri krizovej situacii?

Prislusnik Operaénych a Pohotovostnych zaloh mdze byt v pripade krizovej situacie povolany
pri rieSeni Zivelnych pohrom, priemyselnych havarii, teroristickych Utokov a podobne.
V pripade plnenia uloh krizového manazmentu v rozsahu 30 dni v kalenddarnom roku sa uz
prislusnik zaloh na pravidelné cvi¢enie nepovolava.

Prislusnik Brannych zaloh a prislusnici Policajného zboru, Zboru vazenskej a justi¢nej straze,
Hasicského a zachranného zboru, Horskej zachrannej sluzby alebo Narodného
bezpecnostného uradu, prislusnik finan¢nej spravy na plnenie uloh pocas krizovej situacie
nepovolavaju, pricom sa mdézu zapojit na zaklade dobrovolnej Ziadosti.

A ¢o moOj zamestnavatel?

Zakonom je zarucena ochrana pracovného miesta, rovnako naklady na mzdové nalezZitosti
pocas pracovného volna si zamestnavatelovi refundované.

Ak si v evidencii uchadzadov o zamestnanie, pocas vycviku a plnenia uloh si oslobodeny
od povinnosti vyplyvajucich zo zdkonov asucasne ostdva$ v evidencii bez zmeny, pricom
nadalej poberas davky v hmotnej nudzi a aktivacny prispevok.



